Gustemals, 4 de marzo dei 2019.

] . DIRELLISN GENERAL BE LAS ARTES

Lic. Edgar Dagoberto Bilicaro Pérez. DIRECLION BF FORMACION ARTISTICA
-

Director General de las Artes. D oo
Ministerio de Cultura y Deportes, i 05 MAR 7im

|

Licenciadg Biicaro:
. FIRMA ﬂ hora 104 L
De la manera mds ateata me dirijo a su persona con objetivo«Ig femitir al Ministerio de

Culiura y Deportes, el informe de actividades resiizadas durante el mes de febrero de
2019 por el Lic. Diege Fernando Ramirez Guirola. De conformidad a la establecido v
estipulzdo en el Contrato Adminlstrativo por Servicios Técnicos Np,2711-2019 de fecha 01
de febrero del 2019, Aprobado segtn resolucién VC-DGA-018-2019,

I, PRESENTACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS,

1. Asesorar, programando y coordinande las funciones del personal de mantenimiento del
Conservatorio Nacional de Musica “German Alcéntara”

2. Asesorary realizar en cuadro electrénico ung listz de verificacion para comprobar la
ejecucién de las actividades diarias de limpieza y mantenimiento en el Conservatario
Nacional de Musica "German Alcantara”

3. Asesorary realizar cuadro electronico para el controf de la agenda de actividades a realizar
en el auditorio de! Conservatorio Nacional de Musica "German Alcantara” para el mes de
febrero.

4, Asesorary realizar un Listado que contenga una proyeccidn de insumes de mantenimiento
y limpieza requeridos durante ei 2019 en ei Conservatorio Nacional de Musica “German
Alcantara".

1. Asesorar, programando y coardinanda las funciones del personal de mantenimiento
del Canservatorio Nacional de Musica “German Alcantara”.

Se realizé una programacian y coordinacion del personal de limpieza y mantenimiento
del Conservatorio Nacienal de Musica “Germén Aleantara”,

Es impartante mencionar gue posterior a realizar un recorrido inicial de inspeccién por
las instalaciones del Conservatorio Nacional de Musica “"Germdn Alcdntara", se
determind que la labor de! departamento de limpleza, estd relacionada muy
estrechamente en |a prevencion de accidentes, lesiones y enfermedades del las
personas que asisten y laboran en el Conservatorio Nacional de Mudsica "Germadn
Alcantara”, ya que tiene la responsabilidad de mantener en buenas condiciones: los
ambientes, instalaciones, equipo y herramientas que utilizan los estudiantes, maestros
y persanal administrativo.




Es de enfatizar qua numerosos accidentes y ieslanes gue se producen generalmente
tienen su origen en el paco orden, derrame de liquidos v falta de limpieza, Lo gue
puede convertir las instalaciones en un ambiente desordenado, con pisas rasbaladizos,
materiales colocadas fuera de lugar que afectan la dindmica dal conservatario.

La falta de limpieza puede transformar ol lugar de trabajo en un sitio peligroso ¥
desagradable, que influyen en forma negativa en el compartamiento de las personas
que se desenvuelvan en este entorno.

Es por ello que el mantenimiento v limpleza se puede sustentar en el compromisa de
cada uno de los trabajadores, yva gue si no hay ‘una colaboracién y =stencign
permanante de todos los responsables de un drea determinada &5 tmposible lograr
resultados positivos,

A, Qbjetive general,

Realizar un programa de coordinacion de funciones def personal de limpieza y
mantenimiento para aumentar el impacto positive que tiene en cuanto a la estética,
orden, impleza y seguridad del Conservatorio Nacional de Musica "German Alcdntara
para mejorar las condiciones laborales de Jos colaboradores, maestros, alumnos y
visitantes,

B. Objetivos especificos,

Aumentar ef orden v limpieza del Conservataric.

Bisminuir los castes de mantenimiento.

Optimizar el recurso humana.

Maximizar la vida util del equipa.

Evitar incidentes y aumentar la seguridad de {as persgnas que visitan las
instafaciones.
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€. Proceso para establecer el programa y coordinacidn del persanal de limpieza y el
mantenimiento,

Para poder establecer la coordinacion del programs de orden, limpieza, mantenimianto v
asec en el Conservaiorio Nacional de Misica “Germén Alcdntara”, fue necesarig
supervisar permanentemente las actividades dei personal de mantenimiento
instalaciones can |a finalidad de que en cada jornada quedara todo ordenado y limpio.

Esto solo fue posible al conocer las dindmicas de trabajo debido a la supervistdn constante
y asl se pudo establecer propuestas y soluciones al problema del orden, limpieza,
mantenimiento y aseo,

D. Metodologia del programa y coordinacion del personal de limpieza vy el
mantenimiento,




Fue sumamente importante establecer los procedimientos adecuados y dividir el trabajo o
tareac a realizar, se fomento la cooperacion vy responsabilidad en los integrantes del
equipo de trabaja, esto logré que se encuentren comprometidos con el objetivo principal y
sus tareas asignadas,

la comunicacion fue fundamental para la colaboracian, debido s gue se propicia el
establecimiento de normas para un buen funcionamiento grupal, esta dio paso a que se
disminuyera el temor a la critica, retrealimantacién y sentimizntos de aislamiento.

Procedimiento: Se determinaron y delimitaron dreas especificas de trabajo de acuerdg al
personal de limpieza y el mantenimiento del Conservatorio Nacional de Musica "German
Alcdntara" fa cual se dividio de la siguiente manera:

5r. Otto Lemus tendrd a su cargo: las 2 terrazas, sanitaric de hombre 23 salones del 3er.
Mivel y apoyo en el montaje de orquestas, Su horario de trabajo sera de lunes 3 viernes de
13:00 a 19;00Hrs,

Sra. Everalda Solano tendrd a su cargo: Bafio de damas, bafio de maestras, 20 salonas del
2do. Nivel. Su horario de trebajo serd de lunes a jueves de 13:00 a 1%:00Hrs y viernes
14:30 a 18:00Hrs.

Sr. Marcos Ajau tendra a su cargo: 1 pasillo, sanitario de maestras, 2 lobby 4 salones,
oficina de direccian, oficina coordinacidn académica ubicadas en el 1er. nival y exterior del
edificio adicional cumplird con |a funcidn de guardianfa en iz puerta de ingresa durante las
tardes, 5u horario de trabajo serd de lunes 2 viernes de 9:00 a 17:00Hrs,

Sr. Mateo Chivalan tendré a su cargo: 1 pasillo, sanitario de maestros, B salones, 2 patios
(jardinerfa), bafio de direccién, bafio de administracion v apertura de llaves de agua
ubicados en ef 1gr. nivel y 4 salones del sétano. Su harario de trabajo serd de lunes a
viernes de 17:30 a 8:00Hrs del dia siguiente,

Sra. Nohemt Chajén tendrd a su cargo: 4 Bafios def auditorlg, el auditorio, bafio de damas,
gradas y los 3 pasillos 3er nivel, Su horario de trabajo serd de lunes a jusves de 11:0C a
17:00Hrs.

Sr. Juan Carlos Méndez tendrs a su cargo: 4 bafios de! auditorio, 1 bafio de cabalteros def
2do nivel, el auditorio, las gradas y fos 3 pasilios 2do nivel, montaje de orguestas. Su
horario de trabajo sera de martes a viernes de 13:00 a 15:00Hrs.

Toda el personal de mantenimiento y limpieza estard sujeto a algin camblo que se
requiera en funcidn del mejoramientc en ef mantenimiento y limpieza del Censervatorio
Nacional de Musica "Germdn Alcdntara” y ntras tareas ocasionales de se les requiera en
beneficio de la institucidn y ef Ministerio de Cultura y Deportas,

Entre algunas de las funciones generales dal drea son:

v Vaciado de botes de basura
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Limpieza de escritorios y sillas
Limpieza de archivos y estantarias
Limpieza de equipos de oficina

Barrido de plsos

Trapeado de pisos

Riego y mantenimianto de plantas
Retiro de telarafias paredes y techos
Limpieza de marcos, ventanas y vidrios
Limpieza de ventanales fachada exterior
Pulido, encerada v sellado de pisas
Aspirado

Limpieza de puertas, persianas, cenefas y cornisas
Limpiar Lavamanos

Limpieza general de bafios

Limpiar urinarios e incdoros

Limpiar azulejos

Limpiar espejos

Limpfeza de Griferia

Caolacacion de pastillas aromatizantes
Fertllizacicn

Riego

Poda y desmalezar

Barrido

Aspirado de Alfombras

Aspirado de Asientos

Trapeado de Escenario

Asesorar y realizar en cuadro electronice una lista de verificacién para comprobar la
ejecucidn de las actividades diarias de limpleza y mantenimiento en el Conservatorio
Nacional de Muasica “German Alcantara”.

El objetivo de estos cuadros es establecer normas, indicaciones y lineamientos para un
programa de labores de limpleza y ef mantenimienta de Iz Escuela Nacipnai de Artes
Plésticas "Rafael Rodriguez Padilla (ENAP)”. Con el fin de mantener las instalaciones
fibres de desorden, limpia, saludable y segura para los coleboradores, estudiantes
maestros y visitantes,

A cantinuacian, se muestran los cuadros:

Resultados Obtenidos.
»  Mejard Iz limpisza.
Se facilitd fa supervision.
Se establecieron dreas de trabajo,
Se disminuyd la suciedad y basura en las araas,
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Se redujo el riesgo de accidentes.

Se eleve la mora! de trabajo del parsonal,
Se ahorrd tiempo y suministros de impieza,
5e Mejoré la imagen del conservatorio.
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Asesorar y realizar cuadro electrdnico para el control de la agenda de actividades 3
realizar en el auditoria del Canservatorin Naclonal de Musica "Germén Alcantara”
para el mes de febrero.,

Ei objetive de este cuadro es estzblecer un listado da as actividades en la agenda de!
Conservatorio Nacional de Mdsics “German Alcdntara, con el objetiva de tener un
mejor contrel y una visualizacion mas rapida y precisa de las actividades de! mes de
febrero.

A continuacidn, se muestran ei cuadra:
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Asesorar y realizar un Listado que contenga una proyeccion de insumos de
mantenimiento y limpieza raqueridas durante el 2019 en el Conservatorio Nacional
de Musica “German Alcantara”™

El objetivo de este cuadre es establecer un listado de insumas que se necesita para el
mantenimiento y limpieza del edificio, Asf coma una proyeccion de los materiales que
habra que adguirir derante el afio 2019 para un programa de labores de limpieza v el
mantenimiente del Conservatorio Nacional de Mosica "German Alcantara, Con el fin
de mantener las Instalaciones [impias, ordenadas v saludables,

A continuacion, se muestran el cuadro;
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Resultados Obtenidos.
% Aumento de espacio debide af ordenamiento y la efiminacian de desperdicios
como empaquas.
¥ Mejord control ep el almacenamiente y ubicacién de obras.
» Seahorra tiempo en entrega de cbras,
¥ Se tiens un mejor espacio y ambiente para fa entrega y recepcion de obras,
¥ Se mejord la conservacion de las obras y reparacion.

Se simplifico |a tarea de planificar los eventos de exposicién
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* Del 11 al 18 de febrero se realizd un cambio, reparacion y colocacion de nueves

dispensadares en los bafios del Conservatorio Nacional de MUsica “German Alcéntara.
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# Eldia 26 y 28 de fabrero se realizd limpleza y mantenimiento de dreas perimetrales de
I8 del Canservatorio Nacionat de MUsica “German Alcdntara.

Bty
e

Toie k]
i




» Diariamente se realizan actividades de ceordinacidn supervisian e instrucciones sobra
las adreas de jardinerla, mantenimients y conserjerla con el fin de preservar ¥
remezarlas instalaciones de! Canservatorio National de Muisica “German Alcantara.
Eje

N

Bl dfa 22 de febrera se brindd apoyo v realizg el desmaontaje y adecuacion del auditario
del del Conservaterio Nacional de Misica "German Alcantara para el curso
internacional de eratoria.
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de mantenimiento y

“German Alcantara sobre el usa de los

Del 28 de febraro se realizd la primera capacitacitn al personal

limpleza del Conservatario Naciona! de Misica

3

productos adquirldos a la empresa Ciean Depot.
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Lic. Diego F, Ramirez G.
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- Guatemalg, 4 de Marzo del 2019,

DIRECCION BENERAL DE LAE ARTES
DIRECCION DE FORMACION ARTISTICA

H

Lic. Edgar Dagaberto Bilcaro Pérez,

Birector General de las Artes,
Ministerio de Cultura y Deportes. 5 MAR 78
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De la manera mas atenta me dirijo a su persana con objetivo de remitir al Ministerio de
Cultura y Deportes, el inferme de actividades reslizadas durante el mes de febrero de
2019 por el Lic, Diega Fernando Ramirez Guirola. De conformidad a lo establecido y
estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos No.2711-2019 de fecha 01
de febrero del 2019. Aprobado seglin resoiucion VC-DGA-G18-2019,

. PRESENTACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS,

1. Asesorar, programando y coordinando las funciones del personal de mantenimiento
de la Escuela Nacional de Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla,

2. Asesorar y realizar en cuadro electronico una fista de verificaclan para comprobar la
ejecucion de las actividades digrias de limpieza y mantenimiento en la Escuela
Nacfonal de Artes Plasticas "Rafasl Rodriguez Padilla”.

3. Asescrar con el control, recepcion y entrega de obras a sus autores al momento de
iniciar y finalizar las exposiciones del mes de febrero en las salas de exposiciones
"Enrique Acufia y Rafael Redriguez Padilla" de direccién de Escuela Nacional de Artes
Plasticas "Rafael Rodriguez Padilia”,

4, Asesorar y realizar un iistadc que contenga una proyeccion de insumos de
mantenimienio v limpieza requeridos durante el 2019 en la Escuela Nacional de Artes
Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla”.

1. Asesorar, programando y coordinando las funciones del personal de mantenimiento de
la Escuela Nacional de Artes Plasticas "Rafael Redriguez Padilla,

Se realizd una programacién y coordinzcion del persopal de limpieza y mantenimiento
de Ia Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padiila {(ENAP)".

£s importante mencionar qua posterior a realizar un recorride inicial de Inspeccidn por
las instalaciones de la £scueia Nacional de Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla
(ENAR)Y, se determind que la labor del departamento de mantenimiento, estd
refacionada muy estrechamente en |z prevencién de accidentes, lesiones vy
enfermedades de las personas que asisten y labaran en |z Escuela Nacional de Artes
Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla (ENAP)", va que tiene la responsabilidad de
mantener en huenas condiciones: los ambientes, instalaciones, equipo y herramientas
que utifizan los estudiantes, maestros y personal administrativa.




Es de enfatizar que numerosos sccidentes y leslones que se producen generalmenie
tienan su origen en 2l pocc orden, derrame de liquidos y fzlta de limpieza. Lo que
puede convertir las instalaciones en un ambiente desardenado, con pisos reshatadizas,
materiales colocados fuera de lugar que afectan |z dindmica de fa Escuela.

Ls falta de limpieza puede transformar el lugar de trabajo es un sitic peligroso y
desagradable, que influyen en forma negativa en el comportamiento de las personas
que se desenvuelven en este gntorno.

Es por ello que el mantenimiento y limpieza se puede sustentar en el campromisc de
cada uno de los trabajadores, ya gue si no hay una colaboracion y atencion
permanente de todos los responsables de un drea determinada es imposible Jograr
resuttados positivas,

A, Objetiva general.

Realizar un programa de coordinacion de funciones del personal de limpieza v
mantenimiento para aumentar 2l impacto positivo que tiene en cuanto a la estética,
orden, limpieza y seguridad de la Escuela Nacional de Artes Plésticas "Rafael Rodriguez
Padilla {(ENAP)" para mejorar las condiciones laborales de |os colabaradares, maestraos,
alumnos y visitantes.

B.Objetivos especificos.

v

Aumentar el orden y limpieza de la Escuela.

Disminuir los costos de mantenimiento.

Optimizar e! recurso humano.

Maximizar la vida util del equipo.

Evitar incidentes y aumentar la seguridad de las personas gue visitan las
instalaciones.

g
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C.Proceso para establecer el programa y coordinacion del personal de limpieza y el
mantenimiento.

Para poder establecer la coardinacion del programa de orden, limpieza, mantenimiente y
aseo de la Escuela Nacional de Aries Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla [ENAP)” fue
necesario supervisar permanaentemente las actlvidades def persenai de mantenimiento e
jnstalaciones con |z finalidad de que en cada jornada quedara todo ordenado y limpio.

Con el conocimiento obtenido y ef trabajo en equipe, permitié e} logro de la mayoria de
objetives en un corto periode de tiempo y la proyeccion de nuevas oportunidades de
mejoras. Esto sole fue posible al conocer las dinamicas de trabajo debido a la supervisian
constante y asi se pudo establecer propuestas y soluciones al problema del orden,
lirmpieza, mantenimiento y aseo.




D.Metodalogia del programa y coordinacion del personal de limpieza y el
mantenimiento,

Fue sumamente impartante establecer fos procedimientos adecuados y dividir el trabajo o
tareas a realizar, se fomenlé |z cooperacidn y responsabilidad en los integrantes del
equipa de trabajo, esto logro gue se encuentren comprometidos con el objetivo principal v
sus tareas aslgnadas.

La comunicacion fue fundamental para la colabaracion, debido a gue se propicio el
establecimiento de normas para un buen funcionamiento grupal, esto dio paso a que se
disminuyera el temor a la critica, retroalimentacion y sentimientos de aislamienta.

Resultados Obtenidos,

Procedimiento: Se determinaron y delimitaran dreas especificas de trabajo de acverdo al
personal de limpieza v el mantenimiento de fa Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael
Rodriguez Padilla {ENAP)", la cusl se dividio de |a siguiente manera:

Maritenimiento en drea de Jardineria: La jardineria de las instalaciones de la Escuela
Nacional de Artes Pldsticas “Rafael Rodriguez Padilia {ENAP)” se dividid en 3 &reas las
cuales fueran: Frente, parie posterior y periferias de la Escuelz, las cuales san atendidas
en un horario de lunes & viernes de 7:0G a 15:00 horas por el sefior Oscar Anibal Contreras
Alay.

Funciones generales del drea son:

» Cortar el césped y desmalezar segdn se requiera para cada drea.
Realizar, cortes de periferia, podas de raleo y formacian de copas

v

> Barrer, recoger, acarrear pasto y basura de su drea de trabajo depositéndola en
lugares establecidos.

# Reportar failas o desperfectos de equipos o instafaciones de su drea de trabajo.

# Riego de plantas macetas y césped.

¥ Plantacidn y siembra segin requerimientos.

¥ Manejar agroguimicos segln se requiera teniendo en cuenta las indicaciones y
normativa de cada procedimiento.

® Realizar el mantenimiento liviano y limpieza de herramientas, maguinariasy

accesorios.
% Realizar otras tareas relacionadas con el cargo a solicitud del supervisor,

Mantenimiento en area de Guardiania: La vigilancia de las instalaciones de la Escuela
Nacional de Artes Plastices “Rafael Rodriguez Padilla {(ENAP)" se definid por turnos en Ios
gue se contemplan dos equipos de trabajo con turnos de 24 haras cada uno,inicianda a las
8:00 AM y terminando a la 8:004M del sigulente dia.El primer turno estd a cargo de: Julio
Cesar Villalobos Arroyo vy Francisco Javier Gaitdn Perez, el Segundo turno estd a cargo de:
José Alberto Girgn Canté v otra persona pendiente de contratacidn.




Funciones generales ded drea son:
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Vigilar la entrada y salida: Estar pendiente de quién entra y guién sale, ayudar a
quien pregunte por algun pisc o informacion en concreto, ayudar a visitantes
perdidas.

Custodia de llaves: Mantener copias de las llaves, tanto de zonas comunes como
de aules, bafios y dreas administrativas.

Mantenimiento menor de las instalaciones: ejempio un gambio de bombiils,
canexian y abastecimiento de agua.

Cuidar las instalaciones generales: Velar por el cuidado y resguardo de las
instalaciones.

Sacar fa basura: en los dias u horarios en los que no estén el personal de
mantenimiento.

Encargarse del correo: Recibir informacian y correspondencia en hararios fuera de
oficina.

Apoyo en todos los eventos y actividades que se realicen dentro de la escuela,

Mantenimiento en drea de Limpieza: la limpieza de las Instalaciones de la Escuela
Nacienal de Artes Plisticas “Rafael Rodriguez Padilia (ENAP)” se dividlé en 2 areas a las
cuales fueron asignadas a 2 personas para efectuar |z limpieza, mantenimiento y asen,
dichas personas cuentan con un horario de 09:00 a 17:00 haras.

El drea 1 estd compuesta por el 3er. y 4to. Nivel, pasillo de ingreso, escaleras del ala
izquierds, biblioteca, pasillo de ingrese y bafio de damas. Es atendida por Reyna Isabel
Hércules Parez.

El drea 2 estd compuesta por el ler. ¥ 2do. Nivel oficinas administrativas saldn de
exposiciones. Es atendida por Juan José Carvajal Godinez.

Funciones generales del drea son:

Y Y ¥ ¥YVVV
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Limpigza de suelos, techos y paredes {harrer).

Limpieza de muebles {quitar polva).

Limpieza de cristalas y ventanas.

Vaciado de papeleras.

Velar por reparaciones menores o trabajos de mantenfmiento a ser ejecutado en
fas instalaciones de |a escuela.

Encerar los pisos utilizando trapeadores, productos especializados de limpieza,
entre otros.

Desempolvar y limpiar e} equipo de fa oficina, tomando las precaucignes
necesarias para no dafiarlo,

Limpieza y Reabastecer los sanitarios con jabon, papel higiénico y demas insumos,

Cologue siempre los desechos y basura en reciplentes adecuados.

No permita fa acumulacidn de desechos v desperdicios, especialmente aguelios
desechos que estan impregnados de liguidos combustibles.




2. Asesoraty realizar en cuadro electrdnico una lists de verificacion para comprobar la
ejecucian de las actividades diarias de limpieza y mantenimiento en la Escuela
Nactonal de Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla”.

El objetivo de estos cusdros es establecer normas, indicaciones y lineamientos para un
programa de labores de limpieza y el mantenimiento de la Escuela Naclonal de Artes
Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla {ENAPY. Con el fin de mantener Jas instalaciones
libres de desorden, limpia, saludable vy segura para los colaboradores, estudiantes
maestros y visitantes.

A continuacion, se muestran los cuadros:

Dearamenie 0

Dias Ahernas DA

ESCUELA NAGIOMAL Semanal 8

DE ARTES PLASTICAS Mensual 1]

"RAFAEIl. RODRIGUEZ PADILLA" Timestrat 3M
atrimonio Cultural de [a Nacidn g;;:;g;;_ o

éli;ﬁi'f'i-éa:-iéﬁ--&-é';i:'r;-l-:in:'de'&r'den, Iimplezé, mantenimlento ¥ ased,

Frvouenoia

Actividades D15 [GMEM] A | Responsable Ohgprvacinnes
Baride y rapeads de plsos
Encetado v seliada

Limplaza de licinas
Las gradas ypasamanps limplas]

Limpinza de sala de estar y pasilias
JLimpiexs de salones de clase |
Quitar Lelarafias paredes ytechos
| Limpiar pusitas v peisianas
Limplal o manoustes tetara
Linglar vidips yvenlanas
Limplat Lavamanor

Limplera de saldn de enposiziones
|Limpleza oeneralde bafos
Limpiar sanitarios

Limpiar azvlejos
Limplar espefos
Vaciar papeloras
Hesbasiecer los sanitarios
Limpleza de zalones de clase
Limpleza de bibloieca
Limpiar mobtiario y escritoting

Sacatbotesde basura y tirarla
Limpleza de Andeas

Limpieza de estanleas
Limpleza de palios
{Omamento de jardin
Conat el odsoed
Baner. recoger. scarieat pasio
Rlego de plantas maselas ycéspe
Foiliizanidn do dieas verdes
Vigar enitada

Custodia de faves

o
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ESCUELA NACIONAL ;

DE ARTES PLASTICAS Are

"RAFAEL RODRIGUEZ PADILLA™ -+ - Fochs de insprogion

Patrimonio Cultural de la Nacidn {Hora

Hoja de erden, (impleza. mantenimientn y aseo. :
Calificacian

Aspectgs a evalvar _ HuendParciapdalofo proced|Responsable] Observaciones

Arcas generales

Bariida y trapeadn de plsos
Encerado y zellado
Limpieza de oficinas

Les aradas ppasamancs Imples]
Limpleza de salade estar upasillns
|Limpleza de salones de clase |
Quitar telaranas pasedes ytechos
Limplar puertas y peisianas

Lirnplar o manguereat terraza__ |
Limpleza de saldn de enpositiones

Limpleza de Bodegas
Limpleza de estanterias

Limplar vidiigs y ventanas

Limpiar Lavamanos
Limpiaza generl de bafios
Limpfar sanitarios

| Limplat azulefos

Lirhpiar espejos

Vaclat papeleras
Heahastecer los sanltaiios

Seruvicios Sanitarios

Salanes de clases

Limpieza de salones de clases
Limpleza de biblloteca

Limplar mobiliario v escritolios
Sanar botes de basura y Utarla

Areas verdes

|Limpieza de patios
Cinamento de fardin

Cortar el edsped

Barner, recager, acareat pastey
Rlego de piantas maselas y eésped
Fertillzacidn de dreas verdes |

Area de Guardiania

Apoyo en evenlos y actividades

YigHar enttads

Custodia de llaves

Resultados Obtenidos.

> Mejorg la limpieza.

# 5e facilito la supervisidn.

> Se establecieron dreas de trabajo.

7 Sedisminuyo [a suciedad y basura en las dreas,
¥ Se redujo el riasgo de accidentes.

¥ Seelevd la maral de trabajo dei persanal.

* Se ahorrd tiempo y suministros de limpleza.

¥ Se Mejord la imagen de la Escuela.




3,

Asesorar con el control, recepcién y entrega de obras a sus autores al mamento de
iniciary finalizar las exposiciones del mes de febrero en las salas de exposiciones
"Enrigue Acufia y Rafael Rodriguez Padilla” de direccién de Escuela Nacional de Artes
Plasticas "Rafaef Rodriguez Padilla".

Se proporciond el apoyo necesario durante el mes de febrerc para fa recepcion y
entrega de obras, asi como un mejor contro! sobre la dindmicz de las exposicionas
dentro da Ja Escuela Nacional de Artes Pldsticas “Rafael Rodriguez Padilla (ENAP}",
Asimismo, se realizd un ardenamiento basado en una dindmica que garantiza &l buen
desarrallo del proceso de recepeldn y entrega de obras, el mismo estd basado en la
rapidez, segurldad, eficatia y factibilidad, para la administracion de las obras fue se
expanen en Ios evenios.

Resultados Obtenidos.
# Aumento de espacio debide af erdenamianto y I3 eliminacidn de desperdicios
COmo empagues.
Mejoro contral en el almacenamiento vy ubicacion de obras.
Se ahorra tempo en entrega de obras,
Se tiene un mejor espacio y ambiente para la entrega y recepcian de obras,
Se mejoro la conservacian de las obras y reparacion.
5e simplifico 1a tarea de planificar los eventos de exposicion

VYV YV

A

Asesorar y realizar un listado que contenga una proveccién de insumos de
mantenimiente y limpieza requeridos durante el 2019 en la Escuela Nacional de
Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla.

El objetivo de este cuadro es establecer un listade de insumos que se necesita para el
mantenimiento y limpieza del edificio. Asf como una proyeccidn de los materiales que
habrd que adquirir durante el afio 2019 para un programa de labores de limpieza y el
mantenimiento de Iz Escuelz Nacional de Artes Plasticas "Rafael Rodriguez Padilla
{ENAP)". Con el fin de mantener |as instalaciones limpias, ordenadas y saludables.

A continuacidn, se muestran los cuadras:




ESCUELA NACIONAL

DE ARTES PLASTICAS Arsa
. "RAFAEL RODRIGUEZ PADILLA" Fecha T
Patrimonio Cultural de la Nacion Hora
Hoja de Articulos de limpleza, mantenimienta ¥ aseo.
Cantldad Articulo Descripsidn | Proveedor [Chservacionos
16 Galenes de clore
16 Galones de ter liguida
16 {Galones de Besinlectante
54 Jahén en Bola 290 grs.
44 Boles da ajax en poivo GOD gr.
12 Delergentz en Polvo
72 Paslilla Aromatizania
18 Limpiador Irs / Toala de Cocina
2 Toalfz Trapeador doble con agujers 48 cris x 81ems
24 Cajas da bolsas extragrmndes 24"x36™
A0 Caijas de bolsas medianas 8 gal. Panlera 10x1
18 Galones Kerosene
10 Galén de Gasolina
2 Rastriio
4 Lilro de Aceite 10w30
1 | Manguera de 100 Pies
2] Escoba
B Trapsador
a Mopa
3 Gusana
1 Plumillas pas vidrins
o Jabin para manes {Hay suficiente para ef afioj
0 Limpiavidrios {Hay suficiente para el afio)
24 Removeader de Saso750 ml
180 Rollos de papal higiénico
a4 Rapuesios Mopa

Resultados Obtenidos.
> Mejord la sdministracién de bodega.
Mayor control de inventaria.

¥

g

Yo

Ahorra en la compra de productos.

v

institucion,

Mejord la planificacion y tiempo de los pedidos.

Se adquirlé productos necesarios para el buen funcicnamiento de Ia
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¥ El 1 de Febrerose adquirieron y entregaron a bodega, insumas de limpieza para ser
utilizados par el personal del ENAP

A

il

LTl
i
ﬁl I

Y

i

L ;I:fﬁiml;h\i}:s‘“ !

IS

El dia 4 al 8 de febrero limpieza y mantenimiento de areas perimetrales de [a
Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla.




Dizriamente se realizan actividades de coordinacion supervision e instructiones sohre
las aéreas de jardineria, mantenimiento y conserjeriz con el fin de preservar v
remozarlas instalaciones de la Escuela Macional de Artes Piasticas “Rafael
Rodriguez Padilla”

El dia 19 de febrero se realizd el desmontaje y entrega de la obradela
exposicion “exposiclon colectiva Centenario, de los alumnos egresados de Plart
Usac” dentro de la galerfa de axposiciones Enrique Acufia, de la Escuala
Nacionat de Artes Plasticas “Rafael Redriguez Padilla.
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» Del 21 al 22 de Febrero se realjzs !

a recepcidn de obras para la exposicion colectiva
“Bienal de Acuaralas”,

i —(
{f =
- Lic. Diego F, Ramirez G.

Director Administrativo,
Escuela Nacional de Artes Pldsticas
"Rafael Rodriguez Padilia”




